Dyrektorka Osrodka Kultury Ochoty w Warszawie
Ogtasza nabor na stanowisko

Instruktor/instruktorka ceramiki

Pracownia Ceramiki ,,AngobA” Osrodka Kultury Ochoty powstata w 1996 roku. W jej
ramach dziataja otwarte grupy dla dorostych, regularne zajecia z grupami
przedszkolnymi i mtodzieza szkolna, zajecia z rzezbiarstwa, masy lejnej, a latem -
wyjazdowe plenery w Centrum Rzezby w Oronsku. Dzieki roznorodnosci
stosowanych technik, wysokiemu poziomowi artystek prowadzacych, wieloletniej
tradycji i statej jakosci oraz atrakcyjnym cenniku zajec, ,,AngobA” to jedna z
najbardziej rozpoznawalnych pracowni ceramicznych w Warszawie.

https://www.instagram.com/pracownia ceramiki_angoba/

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064527886507

Zakres obowiazkow:

Kompleksowe przygotowywanie i realizacja zaje¢, wydarzen oraz projektow
edukacyjno-artystycznych w scistej wspotpracy z zespotem Pracowni Ceramiki
AngobA oraz pozostatymi zespotami w instytucji (promocja, program, ksiegowosc,
administracja, edukacja), na ktore sktada sie:

o prowadzenie autorskich zaje¢ ceramicznych i rzezbiarskich dla
réznorodnych grup uczestnikdw (dzieci, mtodziez, dorosli, os. o
szczegolnych potrzebach) z uwzglednieniem kompleksowego procesu
metodycznego (zaplanowanie programu, dostosowanie, zrobienie
probnikow, przeprowadzenie zajec);

o biezaca obstuga zaje¢ w pracowni:

= produkcyjna: organizacja przestrzeni zajec oraz nadzor nad ich
prawidtowym przebiegiem (m.in. przygotowanie i
porzadkowanie pracowni, transport i przygotowywanie gliny,
materiatow i urzadzen ceramicznych, obstuga piecow
ceramicznych i zadania zwigzane z wypatami),

= komunikacyjna: kontakt i wspotpraca z instruktorami
prowadzacymi zajecia oraz uczestnikami,

= administracyjna: obstuga kasy fiskalnej, obstuga serwisu
www.strefazajec.pl i www.biletyna.pl, biezagce wprowadzanie
do systemu sprzedazowego,


https://www.instagram.com/pracownia_ceramiki_angoba/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064527886507

o udziat w planowaniu oferty Angoby w oparciu o aktualne trendy i
zjawiska w obszarze kultury i sztuki,

o biezace prowadzenie komunikacji na kanatach Angoby, we wspotpracy
z dziatem promocji i reklamy (www, Instagram, Facebook)

o udziat w realizacji wydarzen specjalnych (plenery, wystawy,
warsztaty, festiwale),

o wspottworzenie wnioskow o dofinansowanie ze zrodet zewnetrznych
projektow z zakresu edukacji wizualnej,

o pomoc W przygotowywaniu umow z instruktorami i realizatorami
dziatan Angoby.

Wymagania:

minimum 2-letnie doswiadczenie na podobnym stanowisku, uwzgledniajace
prowadzenia dziatan z zakresu edukacji ceramicznej/rzezbiarskiej,

ze wzgledu na szczegolne warunki pracy (praca w wysokich temperaturach,
praca z maszynami, przenoszenie przedmiotow) u osob kandydujacych
wymagana jest sprawnosc¢ psychoruchowa,

umiejetnos¢ pracy zespotowej, otwartos¢ oraz wysoki poziom umiejetnosci
komunikacyjnych i interpersonalnych,

umiejetnos¢ kreatywnego i technicznego myslenia, poczucie
odpowiedzialnosci i zaangazowania w realizowane zadania, samodzielnos¢,
gotowos¢ do pracy w rownowaznym systemie czasu pracy popotudniami,
wieczorami i w weekendy,

jezyk polski na poziomie C1.

Mile widziane:

wyksztatcenie ze specjalnosciami zwigzanymi z rzemiostem, sztukami
wizualnymi i/lub kultura,

gotowos¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji i rozwoju zawodowego/
artystycznego,

znajomosc¢ specyfiki pracy w instytucjach publicznych i realizacji dziatan ze
Srodkéw publicznych,

komunikatywna znajomosc jezyka obcego - preferowane jezyki: angielski,
rosyjski, ukrainski, biatoruski, wietnamski,

znajomosc pakietu Office i sSrodowiska Google Workspace,

doswiadczenie w pozyskiwaniu grantdw i sponsorow.

Oferujemy:

stabilne zatrudnienie w samorzadowej instytucji kultury,

rodzaj umowy: umowa o prace w niepetnym wymiarze czasu 3/4
etatu (30 godzin tygodniowo) z perspektywa rozszerzenia do 1 etatu,
W systemie rownowaznego czasu pracy,



e wynagrodzenie: state miesieczne, kwota dla 3/4 etatu po okresie
probnym w zakresie: 3700-4500 zt brutto, ustalona w zaleznosci od
doswiadczenia i stazu pracy,

e dostep do prywatnej opieki medycznej oraz zajec z j. angielskiego
finansowanych przez zaktad pracy,

e system nagrod oraz dostep do swiadczen z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych,

e mozliwos¢ udziatu w warsztatach i szkoleniach podnoszacych
kwalifikacje zawodowe (nie tylko ceramiczne), mozliwosc¢ realizacji
wtasnych projektow oraz praktyki artystycznej w ramach pracowni,
przyjazne srodowisko pracy - kameralny i zgrany zespot,
praca w centrum Warszawy - AngobA OKO ul. Przemyska 18.

Warunki aplikowania:

Osoby zainteresowane prosimy o rekrutacje poprzez przestanie CV oraz portfolio
artystyczne drogg mailowa na adres: oko@oko.com.pl z tytutem: ,,Ogtoszenie na
wolne stanowisko Instruktor/Instruktorka ceramiki” w terminie do dnia
21.01.2023r. do godz. 23:59.

Rozmowy kwalifikacyjne odbeda sie stacjonarnie w terminach: 24-26 stycznia
2023.

Zastrzegamy sobie mozliwosc¢ kontaktu tylko z wybranymi kandydatami/
kandydatkami.

Prosimy o dopisanie nastepujacych klauzul w CV:

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z zasadami przetwarzania danych osobowych
przez OKO w ramach niniejszego postepowania rekrutacyjnego oraz zgadzam sie na
przetwarzanie moich danych osobowych wykraczajacych poza wymagane przez
przepisy Kodeksu pracy, zawartych w CV i portfolio, jezeli je podam, przez
Osrodek Kultury Ochoty z siedzibg w Warszawie przy ul. Grojeckiej 75, w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji.

Opcjonalnie: Zgadzam sie na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
CV przez Osrodek Kultury Ochoty z siedzibg w Warszawie przy ul. Grojeckiej w celu
wykorzystania do kolejnych procesow rekrutacji.

Informacja o przetwarzaniu danych

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
Zz przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych) (dalej ,,RODO”) informujemy, ze:



1. Administratorem Pani/u danych osobowych jest Osrodek Kultury Ochoty z

siedzibg w Warszawie przy ulicy Gréjeckiej 75, zwany dalej Administratorem
lub OKO.

2. Administrator wyznaczyt do kontaktu we wszystkich sprawach zwigzanych z

3.

N

oo

przetwarzaniem danych osobowy inspektora ochrony danych z ktérym mozna
sie kontaktowac pod adresem iod@oko.com.pl

Cele i podstawy przetwarzania Pani/u danych osobowych:

1) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji (art. 6 ust. 1 lit. b RODO
podjecie dziatan na zadanie osoby, ktoérej dane dotycza, przed
zawarciem umowy), na podstawie uprawnienia Administratora
(pracodawcy) wynikajacego z art. 22 kodeksu pracy;

2) w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora w zakresie
danych pozyskanych od Pani/u w trakcie procesu rekrutacji w zwiazku ze
sprawdzeniem Pani/Pana umiejetnosci i zdolnosci potrzebnych do pracy
na okreslonym w ogtoszeniu stanowisku. Podstawa przetwarzania tych
danych jest nasz uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

3) w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora na wypadek
prawnej potrzeby wykazania faktow, wykazania wykonania obowiazkow
(podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO)

4) w celu przeprowadzenia przysztych procesow rekrutacyjnych, na
podstawie Pani/u zgody na przetwarzane danych osobowych
przekazanych w CV, liscie motywacyjnym i innych dokumentach.
Podstawa przetwarzania jest ta zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO);

. Przystuguje Pani/u prawo dostepu do tresci swoich danych, otrzymania ich

kopii poprawiania, ograniczenia przetwarzania, usuniecia, a takze
sprzeciwu, lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych, a
takze prawo do przenoszenia swoich danych osobowych.

. W przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie udzielonej

przez Panig/a zgody mozna ja wycofa¢ w dowolnym momencie, przy czym
nie bedzie to miato wptywu na przetwarzanie dokonane przed jej
wycofaniem.

Dane moga by¢ udostepniane podmiotom, $wiadczacym ustugi IT, ustugi
prawne na zlecenie Administratora.

Przystuguje Pani/u prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych na sposdb przetwarzania danych przez Administratora.

. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do udziatu w rekrutacji. Czas

przetwarzania danych bedzie wynosit 6 miesiecy od zakonczenia rekrutacji
lub 2 lata w przypadku wyrazenia zgody na dalsze przetwarzanie do innych
(kolejnych) procesow rekrutacyjnych.



